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Avant de créer le Label Co-Pilotes, Frédéric Tillard 
était déjà dirigeant d’un cabinet depuis 10 ans.

Puis il a rencontré quelques problématiques en tant 
qu’expert-comptable associé.

Vous êtes peut-être dans la même situation...
jE MANQUE DE COLLABorateurs CONFIRMÉS
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EST-CE QUE ÇA VOUS PARLE?
Il s’est retrouvé face à ces soucis

Je n’ai pas le temps

jE MANQUE DE COLLABorateurs CONFIRMÉS

Pour développer ma 
stratégie de cabinet

J’aimerais former 
mes collabs J’aimerais recruter

Pour accompagner 
mes équipes



48
Cabinets membres

LE LABEL CO-PILOTES 

VOUS Y GAGNEZ QUOI ?

ET N’OUBLIEZ PAS....

DES CLIENTS SATISFAITS
4,4/5 

97% des membres recommandent 
Le Label Co-Pilotes 

Restez indépendant, gardez votre nom
Votre identité vous appartient, votre Chiffre d’Affaires aussi

Un problème une solution
Le Label vous accompagne sur des problématiques variées

Aucune prestation 
au % du CA 

Ne payez que ce que vous 
consommez

DE LA SéRéNITÉ
Ne restez pas seul. Echangez avec des 

cabinets qui vous ressemblent

de la fidélisation collabS
Ils obtiennent les meilleurs notes 

Happy at Work

DU TEMPS
Aussi fou de que cela puisse paraître

de l’argent
Grâce à notre centrale d’achats 

DU CONCRET
Des solutions à mettre en place 

immédiatement dans votre cabinet

DE LA CRÉDIBILITÉ
Les cabinets membres du Label gagnent des 

prix, ils sont reconnus par leurs clients et 
par leurs collaborateurs

Une connaissance métier 
très forte

Une équipe formée aux métiers 
de la profession EC

Puis... idée lumineuse, il a créé



1 450
Collaborateurs

140
Sites implantés sur

tout le territoire métropolitain

48
Cabinets membres

170
Experts-Comptables

VOUS Y GAGNEZ QUOI ?

Un problème une solution
Le Label vous accompagne sur des problématiques variées

• RECRUTER ET FIDÉLISER
• DÉVELOPPER VOTRE CABINET

• ÉCHANGER ET PARTAGER

Ils ont choisi de rejoindre

LE LABEL CO-PILOTES

• ÉCONOMISER GRÂCE A NOS 
• OFFRES PARTENAIRES



Expert-Comptable, Chef d’entreprise,  
Créateur du Label Co-Pilotes

FRÉDÉRIC TILLARD

 Créé en 2011 par un Expert-Comptable dirigeant d’un cabinet indépendant.
Le Chiffre d’Affaires de son cabinet a été multiplié par 3 sur les 12 dernières années. 

Il est passé de 16 à 50 collaborateurs.

Il a pris du recul sur sa stragégie de cabinet, de management, et gère son temps.

LA TRIBU DU LAB’
Une équipe pour accompagner la transformation des cabinets



LA TRIBU DU LAB’
Une équipe pour accompagner la transformation des cabinets

Elle vous écoute, et vous oriente !
Elle a travaillé plus de 15 ans en 
cabinet sur différents postes, 
permettant d’avoir une vision 
globale.

CYNDIE BRIEN
Responsable Relation Clients 

& Partenaires

TIFFANIE DESCHAMPS
Recrutement 

& Ressources Humaines

CORALIE LALANDE

LÉA LERUTH

PAUL ROBERT

ELOÏSE LEBARBEY

Elle vous aide à faire rayonner 
votre cabinet en lui créant un 
relooking complet !

Organiser des évènements de 
qualité, c’est son truc ! 
Son objectif ? Convivialité !

L’oeil de la caméra. Il fait briller 
les moments d’équipe, les 
évènements... C’est Le magicien 
de l’équipe !

L’influence digitale c’est son truc ! 
C’est elle qui déniche les plus belles 
pépites de la profession !

Elle vous aide à fidéliser vos 
équipes, et recruter ! Elle a pleins 
de conseils à apporter !

Marketing, Communication 
& Graphisme

Communication & Evènementiel

Graphisme et montage vidéo

Marketing & Commercial



Consultante RH & 
management 

ÉMILIE MOULIN

Directeur d’agence de 
communication digitale et 
application web

VICTOR VIAUD

MÉLISSA DEMANDRESES CHAMPS D’ACTIONS
 Coachings et formations
 Parcours Managers
 Marque employeur
 Animation séminaires

SES CHAMPS D’ACTIONS
 Gestion de fiche google maps
 Référencement SEO
 Communication digitale
 Applications web et mobiles

SES CHAMPS D’ACTIONS
 Coachings et formations
 Implication des collaborateurs
 Stratégie d’organisation entre 

associés
 Animation Labos
 Animation séminaires

Consultante en management et 
fidélisation des équipes,
EC / CAC

Auteur, conférencier, 
consultant, formateur DEC 
+ MBA

PASCAL VIAUD SES CHAMPS D’ACTIONS
 Thèmes : marketing - vente
 Formations 

intra -tutos distanciels
 Consulting
 Ouvrages personnalisés

NOS CONSULTANTS



SES CHAMPS D’ACTIONS
 Stratégie Inbound Marketing
 Automatisation des processus d’acquisition clients
 Formation CHAT GPT 

SES CHAMPS D’ACTIONS
 Accompagnement à la transformation des cabinets

        - Découverte RSE : sensibilisation
        - Déploiement : offre RSE, Démarche RSE, Parcours Atelier-Action
        - Intégration : Coaching individuel et collectif, Conseil en stratégie, 
          Accompagnement Projet RSE
 Réalisation d’étude sur l’acculturation de la profession aux enjeux de durabilité

SES CHAMPS D’ACTIONS
 Accompagnement de la transformation digitale des entités 
 Recherche d’optimisation constante et d’automatisation des process de votre organisation 
 Assistance au pilotage de l’activité : prise de hauteur et approche transversale
 Priorisation de la relation humaine

Consultant Formateur en 
marketing digital et IA pour les EC

Conseil RSE/Durabilité, Facilitatrice 
du changement

Multipotentielle, entrepreneure, 
experte-comptable et digitale - 
L’humain au coeur, le numérique en 
support.

FLORIAN DUFOUR

ORIANNE CHAMPON

GAELLE MOURAD



Nos solutions 

EXPERTS-COMPTABLES

POUR VOUS



CRÉER DES 
CONNEXIONS

LES RASSEMBLEMENTS
EXPERTS

JOURNÉES PARTAGE DE 

BONNES PRATIQUES

CLUBS 
EXPERTS

GROUPES D’ÉCHANGES
ENTRE EXPERTS

Des temps forts, pour prendre de la hauteur, 
se former et partager sur la stratégie

Pour S’INSPIRER mutuellement et parler d’actions concrètes mises 
en place dans les cabinets. Les thématiques sont variées : 

des journées de formation animées par un spécialiste les liens ne se créaient pas uniquement pendant les évènements

Des groupes pour : 
•	 Garder contact, même à distance
•	 S’entraider, autant de fois que vous le voudrez
•	 Echanger sur l’actualité
•	 Accéder aux replays des évènements manqués

80 experts participants 
en 2023 à Porto

En présentiel & en visio

En présentiel, sur Paris

•	 Renforcer son leadership
•	 Management bienveillant
•	 Transformation de cabinets
•	 Projets de cabinets

•	 Commercial & Organisation commerciale
•	 Accompagnement Client
•	 Stratégies de Communication
•	 Organisation des réunions CODIR
•	 RSE & Entreprise à mission
•	 L’automatisation du devis
•	 L’actionnariat salarié

•	 Les enjeux de la marque employeur
•	 Transformation RH
•	 Mieux vendre vos missions
•	 LinkedIn : Développer sa présence en ligne
•	 Créer un pôle gestion 
•	 Co-développement
•	 Facture Electronique

TOP SERVICE

TOP SERVICE



LES
CAPSULES

LES
MORNING DU LAB

LES
LABOS

LES
PACKS LABOS

groupe de travail de 5 réunions de 2 heures formé par 6 cabinets
membres spécialistes d’un sujet

La restitution du travail réalisé lors des labos : Bénéficiez de 
méthodes clés en main, conçueS par des experts, pour des experts

Mutualisez vos compétences et votre savoir-
faire pour élaborer un contenu clé en main 
destiné à faciliter la mise en place d’un projet 
pour gagner du temps notamment.

Si vous n’étiez pas disponible ou pas à l’aise pour 
travailler sur un labo, mais que la restitution de ce 
groupe de travail vous intéresse, nous proposons 
à nos membres d’accéder aux Packs Labos.

Des échangEs privilégiés, confidentiels, en toutE confiance Des rendez-vous réguliers, pour faire un focus sur l’actualité, les 
projets, les prochains évenements...

Ne restez pas seul. Comparez vos pratiques, et 
même vos chiffres, avec un cabinet similaire au 
vôtre. 
Prenez exemple de situations concrètes et 
applicables chez vous.

TOP SERVICE

TOP SERVICE

Des évènements courts et précieux, autour d’un 
café-visio, pour vous permettre de garder le fil 
des évènements.

CRÉER DES 
CONNEXIONS

En visio En visio

En visio



DIAGNOSTICS 
ANNUELS

VEILLE 
MÉTIER

ÉCHANGES
QUADRIMESTRIELS

Des analyses et recommandations personnalisées, étudiées et 
pensées pour vous

l’actualité décryptée et analysée par frédéric tillard, expert-comp-
table et fondateur du label, pour vous aider à grandir

De nouveaux Moments d’échanges et d’analyse sur l’actualité de 
la profession Votre cabinet, c’est un travail d’équipe ! 

Allez un peu plus loin pour découvrir les 
services dédiés aux collabs

Psst...!

TOP SERVICE

RH ou Marque Employeur ou Communication, nos 
spécialistes vous aident à prendre du recul et à 
comprendre quelles sont vos priorités. L’objectif 
est de faire rayonner votre cabinet auprès de 
collaborateurs ou clients, et orienter vos chargés 
de communication dans leurs missions.

Gagnez du temps, avec une sélection d’actualité 
adaptée pour vous, en bénéficiant de la vision 
d’un expert-comptable indépéndant et innovant.

Des moments de partages sur des thématiques 
d’actualité de la profession, des missions ou à 
l’appui des benchmarks réalisés par le Label.

DÉVELOPPER
VOTRE CABINET

En visio

En visio







Nos solutions 

& Avancer encore plus loin !

POUR VOS COLLABS



SE FORMER

CLUBS
UTILISATEURS

GROUPES 
D’ENTRAIDE

SÉMINAIRE
DES ÉQUIPES

CLUBS
AMBASSADEURS

Des temps forts pour se former, partager avec d’autres 
collaborateurs, et créer une dynamique positive pour votre cabinet

Evoluer en équipe, mutualiser les idées et les compétences

pour devenir des chefs sur la prise en main de vos outils ! trouver rapidement Des réponses pour optimiser VOTRE productivité

RH EXTERNE, JURIDIQUE, IA :
Des rendez-vous durant lesquels les 
collaborateurs partagent leurs bonnes pratiques 
et font l’état de leur veille. 
Des intervenants externes spécialisés animent ces 
Clus Ambassadeurs.

Nos partenaires vous accompagnent pour 
l’utilisation de leurs logiciels et la découverte des 
nouveautés du moment !

Des échanges mutualisés pour permettre à 
votre équipe de poser des questions sur des 
problématiques métiers (fiscalité, social, 
juridique, numérique,...) ou sur les outils de 
production (ACD, Silaé, RCA/MEG,...).

En présentiel, en France En visio

En visio

•	 Relation client et développement personnel
•	 Imaginez votre cabinet de demain
•	 Plus qu’une équipe, devenez une Dream Team
•	 La Team au coeur du projet de cabinet
•	 Challengez votre Happy Attitude
•	 Challengez votre Intelligence Collective
•	 L’harmonie entre l’IA et l’Humain : un cocktail équilibré

TOP SERVICE TOP SERVICE



SE FORMER
JOURNÉES DE
FORMATION COLLABS

L’ACADÉMIE
DU LABEL CO-PILOTES

FORMATION
ASSISTANTS COMMUNICATION

une vingtaine de participants chaque année, prêts à se former sur 
les métiers de demain et sur leurs compétences techniques.

Des formations animées par des experts-
comptables membres du Label, qui connaissent 
les problématiques des collaborateurs et qui 
les aident à y répondre

Des journées de formation dédiées à des thématiques spécifiques et 
animées par des spécialistes

Une formation adaptée aux chargés de marketing / 
communication et fonctions transverses

•	 Journée de formation accueil physique 
         et téléphonique
•	 Gestion des émotions
•	 Gestion du stress
•	 Management

•	 Réseaux Sociaux
•	 Impact Visuel
•	 Marketing de l’offre
•	 Référencement

En présentiel En visio

En présentiel & en visio



HAPPY
AT WORK

LES CABINETS DU LABEL CERTIFIÉS HAPPY AT WORK EN 2023 ET/OU 2024

La satisfaction collaborateurs au coeur des préocupations des 
membres du Label Co-Pilotes, 13 cabinets sur le podium.

La plus grande enquête européenne sur la motivation 
en entreprise. 

Son objectif : Mettre en avant l’épanouissement 
des collaborateurs et faire la différence lors des 
recrutements.

TOP SERVICE

ÊTRE HEUREUX



Pour faire décoller votre cabinet !

pleins de bonus



Pour faire décoller votre cabinet !

pleins de bonus

POUR VOTRE IMAGE, 
VOTRE DÉVELOPPEMENT & 
VOTRE RECRUTEMENT

CERTIFICATION
AVIS VÉRIFIÉS

LE LAB
RECRUTE

fAITES RAYONNER VOTRE CABINET

Recrutez plus facilement ET PROFITEZ DE LA NOTORIÉTÉ DU LABEL POUR 
METTRE EN AVANT VOS OFFRES D’EMPLOI.

Vous aider à affirmer votre positionnement, vos 
différences, pour construire une réputation en ligne 
et convertir vos prospects.
Collecte, gestion et publication d’avis, clé en main !

Favoriser le recrutement dans les cabinets
Mettre en avant la marque employeur des cabinets 
membres du Label, attirer de jeunes candidats et 
futurs experts-comptables.

5 cabinets déjà 
engagés dans le projet

LE PIMP’ DE
VOTRE IDENTITÉ

VOUS AIDER À FAIRE BRILLER VOTRE COMMUNICATION POUR VOUS 
DÉVELOPPER ET FACILITER LE RECRUTEMENT !

Identité visuelle, graphisme ou encore création de 
sites web. 

ACCOMPAGNEMENT
MATCHING
gagner du temps sur les recrutements, trouver des candidats qui 
matchent avec vous pour les fidéliser

Trouver des candidats
Présenter les meilleurs profils après une 
préselection
Tests de personnalité et de compatibilité

En visio



(Linkedin ®, ….)

Son objectif : augmenter l’influence digitale des Experts-
Comptables, des collaborateurs, des partenaires, des 
étudiants et cabinets de toutes tailles (développement de 
la marque employeur et de la notoriété)

Un challenge confraternel et ludique

NOS pages LINKEDIN

Suivez-nous !

Inscrivez-vous !

Gagnez en visibilité
Gagnez en crédibilité

Pourquoi pas vous ?

FORTE PRESENCE 
DIGITALE LINKEDIN

Expertise Comptable



Des thématiques variées, au coeur de l’actualité : 
• Recrutement
• RH
• Vente
• Facture électronique
• Marketing
• Cyber-sécurité

2 fois par mois, sur Linkedin, retrouvez 
des conseils et de l’actualité métier !

Inscrivez-vous à notre newsletter pour en bénéficier !

1 020 participants aux 
Atelier EC en 2023

NOS ATELIERS EC

DES CONSEILS
GRATUITS



Vous l’aurez peut-être compris, mais l’ADN du Label Co-Pilotes, c’est 
l’échange, le partage. Nous souhaitons que chacun puisse s’apporter 
quelque chose. Testez votre éligibilité pour rejoindre notre alliance.

Scannez ce 
QR CODE

TESTEZ 
VOTRE ÉLIGIBILITÉ

APPLICAB
L’appli des outils directement applicables dans votre cabinet

SCANNEZ-MOI

L’Appli gratuite pour veiller et découvrir les pratiques innovantes 
des EC indépendants.

Dans ce guide de poche, découvrez : des livrables, des podcasts, 
des vidéos et des articles !

L’objectif ?
Vous accompagner dans votre veille sur les Bonnes Pratiques 
innovantes des Experts-Comptables indépendants !



SCANNEZ-MOI

VOUS AVEZ LE 
GOÛT DU CHALLENGE ?
ALLEZ CELUI-LÀ IL EST FACILE !

1

HORIZONTAL
1. CONSEIL
5. TRANSITION
8. TEAM
9. CHIFFRES
11. PARTAGE
13. ENSEMBLE

VERTICAL
2. EVOLUTION
3. PILOTE
4. ATTRACTIVITÉ
6.NUMERIQUE
7. COMPTABLES
10. EXPERT
12. AMBITION

HORIZONTAL
1. La base de l’accompagnement d’un cabinet 
d’expertise-comptable
5. Passage d’un état à un autre. On a jamais autant entendu ce 
mot qu’en 2024
8. Groupe travaillant ensemble vers un objectif
9. Tu les manies à la perfection
11. Échange de connaissances ou de ressources
13. Unis dans le challenge et la collaboration

VERTICAL
2. Progression dans une carrière ou dans une entreprise
3. Qui dirige des projets ou des stratégies
4. Qualité de ce qui attire des clients ou des candidats.
6. Relatif à la technologie et informatique
7. Tu en as dans ton cabinet
10. Spécialiste hautement qualifié dans son domaine
12. Désir d’atteindre un objectif élevé.



Le Label mutualise l’achat d’outils et de solutions métiers pour 
permettre aux membres de l’alliance de faire des économies

POUR VOS 
ECONOMIES

2024



[2] Dans la limite de 1 accompagnant par journée pour 
l’offre Connexion et 2 accompagnants par jour pour 

l’offre Ambition.

[1] hors hébergement et restauration 
(selon destination).

[3] nombre de labos maximum / an.

[4] sous condition de participer à au moins 1 labo/
an pour obtenir les contenus en marque blanche de 

tous les labos de l’année.

POUR LES EXPERTS
POUR LES COLLABS

LES INDISPENSABLES

LES MOMENTS D’ÉCHANGES

LES BOOSTERS

LES OPTIONSSTARTER CONNEXION AMBITION

RÉSEAU SOCIAL PRIVÉ (LABOSPHÈRE + WHATSAPP)
OFFRES PARTENAIRES
MORNING DU LAB (Visio)
ENTRETIEN SATISFACTION (Visio)

VEILLE MÉTIER EXPERT-COMPTABLE
ÉCHANGES QUADRIMESTRIELS (Visio)

BENCHMARK ANNUEL
DIAGNOSTIC ANNUEL

SÉMINAIRES
RASSEMBLEMENT EXPERTS [1]
SÉMINAIRE DES ÉQUIPES OPTION

OPTION

OPTION

OPTION OPTION

OPTION

OPTION

OPTION

1 JOUR

1

OPTION

OPTION

OPTION

OPTION

1 JOUR

2

550€

1 JOUR
1 JOUR

OPTION

1 JOUR

3

220€

2 JOURS
1 JOUR

JOURNÉES EXPERTS
CLUB EXPERTS (Présentiel)*
CLUB EXPERTS (Visio)*

PARTAGE DE BONNES PRATIQUES (Présentiel)*
ACCOMPAGNANTS [2]

CAPSULES

GROUPES DE TRAVAIL
CLUBS UTILISATEURS (Visio)
GROUPES D’ENTRAIDE OUTILS (Forums)
GROUPES D’ENTRAIDE TECHNIQUES (Forums)

MÉTHODES
PARTICIPATION AUX LABOS [3]
PACKS LABOS [4]

LABELS - QUALITÉ
HAPPY AT WORK
AVIS VÉRIFIÉS

FORMATIONS ET CLUBS COLLABS
CLUBS AMBASSADEURS
FORMATION INTERCABINETS
PARCOURS ACADÉMIE
PARCOURS ASSISTANTS COMMUNICATION

RECRUTEMENT / FIDÉLISATION
ACCOMPAGNEMENT MATCHING



c.brien@co-pilotes.comf.tillard@label-co-pilotes.com

MatchtonCab

06 63 79 43 12 06 18 54 41 71

hello@label-co-pilotes.comwww.label-co-pilotes.com 09 83 93 85 36

Frédéric Tillard Cyndie Brien


